
บันทึกข้อความ 
 
 
 

ส่วนราชการ งานธุรการ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว              
ที่ ปข 75201/1036             วันที่ 2  ธันวาคม  2567  
เร่ือง สรุปรายงานผลการประชุมประจำเดือน ธันวาคม พ.ศ. 2567    

เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 
 

 ตามที่ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว ได้ดำเนินการจัดประชุมประจำเดือน                  
คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน พนักงานจ้าง ประจำเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เมื่อวันจันทร์ที่ 
2 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 10.๐๐ น. ณ ห้องประชุมองคก์ารบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 

 สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว ได้ดำเนินการสรุปรายงานการประชุมดังกล่าว
เรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดที่แนบมาพร้อมบันทึกนี้ 
   
                                                                
      
 (นายณัฐภัทร สินสมบัติ) 
 เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ระเบียบวาระ 
การประชุมประจำเดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๖7 

เพื่อมอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 

วันจันทร์ ที่ 2 ธันวาคม ๒๕๖7 เวลา ๑๐.๐๐ น. 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 

 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
- การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน                

โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน 
หรือ สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนใน
หน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ ก่อน /หลังปฏิบัติ
หน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต
และมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 

 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง เพื่อพิจารณา 

- การตั้งเป้าหมาย และวางแผนในการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและ              
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2568 (ITA) 

 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง อ่ืน ๆ (ถ้ามี)       
   ……………………………………………………………….…………………………………………………….. 
   ……………………………………………………………….…………………………………………………….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุม 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน พนักงานจ้าง  

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 
วันจันทร์ ที่ 2 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 เวลา 10.๐๐ น.  
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 

********************** 
ผู้มาประชุม 
 

๑. นายเกษม สุวรรณชาติ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 
๒. ส.ต.อ.มนู   คำทอง  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 
๓. นางธัญมณฑ ์ ตุ้มสุวรรณ  หัวหน้าสำนักปลัด  
๔. นายสุรินทร์ ฟักเถ่ือน ผู้อำนวยการกองช่าง 
๕. นางธนพร รังวัด ผู้อำนวยการกองคลัง 
๖. นางนาถนภา  กอบวิยะกรณ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
๗. นางนลินี  ปิติวุฒิ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ชำนาญการ 
๘. นางสาวชุติมา  ชีขาว นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
๙. นางสาวอำภา มาลี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
๑๐. นางสาวอริญญา ปิ่นแก้วกาญจน์ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
๑๑. นางสาววิภาวรรณ จิตต์พะวงษ์ นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
๑๒. นางสาวปุณยาพร พูลสวัสดิ์ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
๑๓. นางสาวทัศนีย์   มาระสิน นักวิชาการเงินและบัญชี 
๑๔. นายณัฐภัทร  สินสมบัติ เจ้าพนักงานธุรการชำงานนาญ 
๑๕. นางเกษร  เอกนุ่ม ครู ค.ศ. 1 
๑๖. นางสาวสุคนธ์  เกิดศรี ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
๑๗. นางสาวกรรณกิาร ์ทับทิมแส ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
๑๘. นางสาวปรัชญา  ใสจุล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
๑๙. นางสาวปัทมา  บัวเกิด ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
๒๐. นางสาวอัจฉรา  เหลือวงศ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
๒๑. นายอภิสิทธ์  ปานยศ ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
๒๒. นายมานพ  แก้วไทรหงวน พนักงานขับรถยนต์ 
๒๓. นางสาวกรกนก  พรายแก้ว คนงานทัว่ไป 
๒๔. นายธวัชชัย  ชูช่วย คนงานทั่วไป 
๒๕. นางสาวสายสุณี  หิรัญ นักการภารโรง 
๒๖. นางสาวสายชล  คงเหมาะ ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
 

1. นายกฤษดา  ขุมทอง  นายช่างโยธาชำนาญงาน 
2. นายสมนึก   แย้มสวัสดิ์ ยาม 

 

 
 
 
 



เริ่มประชุมเวลา  ๑๐.๐๐  น.  
                   เมื่อถึงเวลา ๑๐.๐๐ น. นายเกษม สุวรรณชาติ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว                
ทำหน้าที่ประธานในการประชุม โดยดำเนินการเปิดประชุมตามระเบียบวาระต่อไป 
 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  
นายเกษม สุวรรณชาติ สวัสดีครับผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน วันนี้เป็นการประชุมเพ่ือมอบ 
นายก อบต.เขาจ้าว นโยบายนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงานโดยเป็น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
 การประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพ่ือให้บุคคล หรือ
 หน่วยงาน หรือ สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่
 ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
 ในขณะ/ ก่อน /หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
 ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศ
 ดังกล่าวสู่สาธารณะ ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว มุ่งเน้น
 ที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความศรัทธา
 และเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว เป็นองค์กร
 ธรรมาภิบาลในฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้ าว              
 ได้กรองเจตจำนงค์ในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารงานของแผ่นดินด้วย
 ความสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่จะต้ังใจปฏิบัติหน้าที่
 ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ต ามแน วทางก าร
 ส่งเสริมคณุธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาล
 ในการบริหารงาน ขอประกาศว่าองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว
 เป็นหน่วยงานทีผู่้บริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มี เจตนารมณ์                
 ทีจ่ะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้ าที่  ทั้ ง
 ในขณะ ก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
 ประพฤติมิขอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งจะยืนหยัดต่อต้าน
 การทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความ
 ซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งสร้ างวัฒ นธรรมองค์ กรคุณ ธรรมและโปร่ งใส
 (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

ทีป่ระชุม รับทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง เพื่อพิจารณา 
 

ส.ต.อ.มนู คำทอง สวัสดี คณะผู้บริหาร ผู้อำนวยการกอง ทุกกองและผู้เข้าร่วมประชุม
 ทุกท่านครับ การประเมินความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของหน่วย 
 งานภาครัฐ (ITA) ป.ป.ช. กำหนดผลการประเมินประจำปี 2568 
 จะต้องไม่น้อยกว่า 85 คะแนน ซึ่งผู้ตรวจมีข้อเสนอแนะต่อผลการ
 ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
 ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วน
 ตำบลเขาจ้าว มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
 ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 อยู่ในระดับผ่านและบรรลุค่าเป้าหมาย คือ  หน่วยงานมีผลการ
 ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
 ภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อยู่ในระดับ ผ่าน และ



 บรรลุค่าเป้าหมาย คือ มีผลการประเมิน ITA ในภาพรวม 85 
 คะแนนขึ้นไป แต่มีคะแนนรายเครื่องมือประกอบด้วย IIT, EIT ส่วนที่ 
 1, EIT ส่วนที่ 2 และ OIT เครื่องมือใดเครื่องมือหนึ่งมีผลคะแนน
 น้อยกว่า 85 คะแนน ซึ่งผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้
 ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่
 มีเป้าหมายหลักเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการ
 ทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนนในภาพรวมอยู่ที่  92.63 
 คะแนนคะแนน การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ 2568 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว ได้มีการดำเนินการตาม ตาม
 ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ ตัวชี้วัด
 ที่ 3 การใช้อำนาจ ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ และ
 ตัวชี้วัดที่  5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต ทั้ง 5 ตัวชี้วัด ผ่านตาม
 หลักเกณฑ์ที่ กำหนด ควรรักษามาตรฐานไว้และควรพัฒนา
 ประสิทธิภาพของการทำงานอย่างต่อเนื่องไว้  เพ่ือให้การประเมิน             
 ครั้งหน้าออกมาระดับดีขึ้นต้องมีการตั้งเป้าหมายและวางแผนในการ
 ดำเนิ น งาน การประเมิ น คุณ ธรรมและความ โป ร่ ง ใส ในการ
 ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 (ITA) ดั้งนี้ 

  1. มีการตั้งเป้าหมาย และวางแผนในการดำเนินงาน โดยกำหนด
ระยะเวลาการส่งมอบงานกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินฯ 
อย่างชัดเจน  
  2. มอบหมายงานให้กับเจ้าหน้าที่ต้องมีความชัดเจน ผู้อำนวยการ
กอง/สำนัก ต้องเข้าใจการจัดเก็บข้อมูล OIT สามารถอธิบายและ
กำกับการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ได ้
  3. จัดเตรียมข้อมูล ปรับข้อมูล ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้อง ก่อน
นำเข้าสู่ระบบ ITAS เพ่ือรับทราบถึงปัญหา และอุปสรรค เพ่ือนำมา
ปรับปรุงและพัฒนางานให้ได้ตามเป้าหมายในการดำเนินงานตาม
ภารกิจต่าง ๆ  

ที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4     เรื่อง อ่ืน ๆ 
นายเกษม สุวรรณชาติ ขอความร่วมมือผู้มีส่วนได้เสียภายใน บุคลากรของหน่วยงานรัฐตั้งแต ่
นายก อบต.เขาจ้าว ระดับผู้บริหาร ผู้อำนวยการ/หัวหน้า ข้าราชการ/พนักงาน ไปจนถึง 

พนักงานจ้าง ที่ทำงานให้กับหน่วยงานภาครัฐมาเป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่า 1 ปี ปฏิบัติงานก่อนวันที่ 1 มกราคม 2567 ผมรบกวนทุกท่าน
ตอบแบบวัด IIT และ Code ของหน่ วยงานที่ ได้ประชาสัมพันธ์            
ผ่านช่องทางเว็บไซต์หรือสแกนคิวอาร์โค้ดตามเอกสารที่ทางเจ้าหน้าที่ 
ได้แจกให้ สุดท้ายนี้ มีใครจะเสนออะไรอีกหรือไม่ครับ ถ้าไม่มีผมขอ
ปิดการประชุม ขอขอบคุณครับ     

 
ปิดประชุมเวลา  ๑๐.45 น. 

 



 
 

                                               (ลงชื่อ).............................................ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
 (นายณัฐภัทร สินสมบัติ) 
 เจ้าหน้าทีธุ่รการชำนาญงาน 
 
 
 
  

      (ลงชื่อ)...............................................ผู้ตรวจ/ทานรายงานการประชุม 
 (นางธัญมณฑ ์ตุ้มสุวรรณ) 
 หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
 
 
 
 

                    (ลงชื่อ) ส.ต.อ.....................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 (มนู คำทอง) 
 ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


